Ca’ztogmphie de l'offre de formation
aux métiers de 'alimentation

BP BOUCHER

Effectifs sortant de formation (voie scolaire, apprentissage, formation continue)

" En 2019, 737 jeunes et adultes ont terminé la formation du Brevet Professionnel Boucher. Les
effectifs sortants ont pratiguement doublé depuis 2015 (passant de 382 a 737).

" La formation par apprentissage prédomine (90 % des sortants) et se développe. Elle est présente
dans presque toutes les académies (excepté Créteil, Versailles, la Corse et I'Outre-mer).

" La formation continue est tres limitée (5 % des sortants). Il n’existe pas de filiere scolaire.

" Globalement, le nombre de personnes sortant de formation est le plus élevé dans les académies
de Nantes (66), de Paris (61) et Bordeaux (57).

" Le taux de réussite a I'examen est en moyenne de 70 %.
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BP Boucher
Présents a I'examen par académie (2019)
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Les apprentis en formation et leurs entreprises d’accueil

" En 2019/20, un total de 1 479 apprentis préparaient le diplome (effectifs de 1ére et 2eme année), contre
1 094 en 2015. Les effectifs d’apprentis ont augmenté dans la majorité des régions de métropole.

" Larégion Auvergne-Rhone-Alpes est la premiere pour le nombre d’apprentis formés a ce dipldme, devant
la Nouvelle Aquitaine et I'lle-de-France.

" Les apprentis sont employés principalement dans les entreprises de commerce de détail de viandes
(47222, pour 57 % d’entre eux) et dans la grande distribution (30%).

" 68 % sont formés dans des entreprises de moins de 20 salariés.

APPRENTIS EN FORMATION PAR REGION SELON LA BP Boucher
LOCALISATION DES ENTREPRISES D'ACCUEIL Secteur d'activité des entreprises d'accueil
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Formation initiale : cartographie des CFA

" En 2019, le tissu des CFA préparant au dipldme ne couvre pas tous les départements.
" Dans les DOM, la formation n’est proposée qu’a La Réunion.

" Le CFA des métiers de la viande a Paris est I'établissement qui forme le plus d’apprentis (135).

BP Boucher
Nombre total d'apprentis formés par CFA en 2019-2020

Source : DEPF/SIFA 2019-2020 - Traitement Institut Supérieur des Matiers

Avertissement :
La cartographie est établie a partir de I'enquéte DEPP/SIFA 2019/20, a partir des données renseignées par les CFA.
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Nombre total d'apprentis formés par CFA en 2019-2020
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ﬁ

CGAD - Confédération Généralede I'Alimentationen Détail



BOURGOGNE - FRANCHE-COMTE

-
(e
L
o
<
<
oc
O

AUVERGNE RHONE-ALPES

BP Boucher
Nombre total d'apprentis formés par CFA en 2019-2020
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Nombre total d'apprentis formés par CFA en 2019-2020
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Origine géographique et mobilité des apprentis

" Les apprentis résident ainsi majoritairement en proximité du CFA, dans le méme département. La mobilité
géographique est faible : il y a peu d’apprentis originaires des départements ne proposant pas cette
formation.

BP BOUCHER
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Source: Institut Supérieur des Métiers, d'apres MEN-MESR DEPP, SIFA 2019-2020.
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Poursuite d’étude et insertion dans I'emploi

= Alissue de leur formation, 15% des anciens apprentis du dipldme poursuivent leur parcours de formation
et 85% entrent sur le marché du travail.

= Le taux d’acces a I'emploi six mois apres la sortie de formation est tres élevé (85%). Ce taux progresse a 88%
dans les six mois qui suivent.
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Source : DEPP — Dispositif InserJeunes 2019
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Cette fiche a été réalisée par la CGAD dans le cadre d’une Convention Cadre de Coopération signée
entre le ministére de I'éducation nationale, de la jeunesse et des sports
et le ministére de I'enseignement supérieur, de la recherche et de I'innovation et 'OPCO EP.
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